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РЕАЛИЗАЦИИ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Аннотация. В статье исследуется эффективность наказаний, альтернативных лишению 

свободы, в контексте современной уголовной политики Российской Федерации. На основе 

анализа статистических данных, положений Федерального закона «О пробации в Российской 

Федерации» и судебной практики рассматриваются такие виды наказаний, как принудитель

ные, обязательные и исправительные работы, а также институт пробации. Автор приходит 

к выводу, что альтернативные наказания демонстрируют более высокую экономическую и 

социальную эффективность по сравнению с лишением свободы, однако их реализация стал

кивается с рядом организационных проблем, требующих законодательного и правопримени

тельного решения. Особое внимание уделяется новому институту пробации как механизму 

повышения эффективности альтернативных наказаний.
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Современная уголовно-исполнительная по
литика Российской Федерации характеризуется 
последовательным курсом на гуманизацию систе
мы наказаний и расширение применения мер, не 
связанных с изоляцией осужденного от общества. 
В 2025 году только 26% осужденных получили 
наказание, связанное с лишением свободы, то
гда как остальным 320 000 преступников были 
назначены альтернативные наказания[2]. Данная 
тенденция отражает осознание того, что тюрем
ное заключение не всегда является наиболее 
эффективным средством достижения целей уго
ловного наказания, а в ряде случаев порождает 
негативные социальные последствия, связанные 
с разрывом социальных связей и криминализаци
ей личности.

Вопрос эффективности альтернативных на
казаний приобретает особую актуальность в свя
зи с реализацией Федерального закона «О проба
ции в Российской Федерации» от 06.02.2023 № 10-
ФЗ, а также плановым увеличением числа испра
вительных центров и расширением применения 
принудительных работ. Цель настоящего иссле
дования — комплексный анализ эффективности 
наказаний, альтернативных лишению свободы, по 
таким критериям, как уровень рецидивной пре
ступности, экономические показатели и социаль
но-реабилитационный потенциал[1]. 

Принудительные работы относятся к основ
ным видам наказаний (ч. 1 ст. 45 УК  РФ) и 
заключаются в привлечении осужденного к труду 
в местах, определяемых учреждениями и органа
ми уголовно-исполнительной системы. Законода
тель определил это наказание как альтернативу 
лишению свободы в предусмотренных законом 
случаях (ч. 1 ст. 53.1 УК РФ) за совершение пре
ступления небольшой или средней тяжести, либо 
за совершение тяжкого преступления впервые.

Установлен особый порядок назначения на
казания в виде принудительных работ: суд в резо
лютивной части приговора вначале указывает на 
назначение наказания в виде лишения свободы на 
определенный срок, а затем — на замену лише
ния свободы принудительными работами. Прину
дительные работы отбываются в исправительных 
центрах, где осуществляется надзор за осужден
ными. Помимо привлечения к труду, из заработ
ной платы осужденного производится удержание 
в доход государства в размере, установленном 
приговором суда в пределах от 5 до 20 %.

Законодателем установлен круг лиц, кото
рым не может быть назначен данный вид уголов
ного наказания: несовершеннолетние, инвалиды 
первой или второй группы, беременные женщи
ны, женщины с детьми до трех лет, лица, достиг
шие пенсионного возраста и признанные полно
стью неспособными к трудовой деятельности, а 

также военнослужащие. С 20 января 2026 года 
данные нормы распространяются на мужчин, яв
ляющихся единственными родителями ребенка 
возрастом до 3 лет[5].

Система уголовных наказаний, закреплен
ная в ст. 44 УК РФ, включает несколько видов на
казаний, не связанных с изоляцией от общества:

Обязательные работы — заключаются в вы
полнении осужденным бесплатных общественно 
полезных работ. Данный вид наказания характе
ризуется низкой карательной нагрузкой и ориен
тирован преимущественно на лиц, совершивших 
преступления небольшой тяжести.

Исправительные работы — отбываются по 
месту работы осужденного с удержанием из за
работной платы в доход государства от 5 до 20%. 
Предполагают сохранение трудовой занятости и 
социальных связей осужденного.

Ограничение свободы — заключается в 
установлении судом ограничений (не покидать 
определенное место, не посещать определенные 
места, не изменять место жительства без согла
сия специализированного органа и др.).

Принудительные работы — занимают осо
бое место среди альтернативных наказаний, так 
как предполагают не только трудовую занятость, 
но и определенную степень изоляции (отбывание 
в исправительных центрах). Это делает их пере
ходной формой между наказаниями, не связан
ными с изоляцией, и лишением свободы.

Штраф — наиболее мягкий вид наказания, 
применяемый преимущественно за преступления 
небольшой тяжести.

Ключевым критерием эффективности лю
бого вида наказания является уровень рецидив
ной преступности. Как отмечается в официальных 
разъяснениях, вопросы ресоциализации и соци
альной адаптации осужденных, а также лиц, от
бывших уголовные наказания, приобретают все 
большую актуальность, поскольку от полноты их 
решения зависят уровень рецидивной преступно
сти и безопасность общества.

Статистические данные свидетельствуют о 
том, что число рецидивов после отбывания на
казания в исправительных центрах значительно 
ниже, чем после отбывания наказания в колони
ях. Данный факт может быть объяснен тем, что 
принудительные работы позволяют осужденному 
сохранить социальные связи, получить профес
сию и адаптироваться к трудовой деятельности 
в условиях, приближенных к нормальным, что су
щественно снижает риск возврата к преступному 
поведению.

Альтернативные наказания демонстрируют 
более высокую экономическую эффективность 
по сравнению с лишением свободы. Содержание 
одного осужденного в исправительном учрежде
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нии обходится государству в значительную сумму, 
тогда как принудительные работы не только не 
требуют бюджетных затрат, но и приносят доход 
в виде удержаний из заработной платы осуж
денных[4].

Создание исправительных центров и при
влечение осужденных к труду позволяет решать 
одновременно несколько задач: обеспечение за
нятости осужденных, пополнение бюджета, раз
витие производственного сектора УИС. Как пока
зывает практика, более 50% рабочих мест для 
осужденных предоставлены работодателями, что 
свидетельствует о востребованности данной мо
дели как со стороны государства, так и со сторо
ны бизнес-сообщества.

Важнейшим преимуществом альтернатив
ных наказаний является их социально-реабилита
ционный потенциал. В отличие от лишения свобо
ды, которое часто приводит к разрыву социаль
ных связей, утрате профессии и криминализации 
личности, альтернативные наказания позволя
ют осужденному сохранить социально полезные 
связи, продолжить трудовую деятельность и из
бежать стигматизации.

Сохранение социальных связей является 
важным фактором, препятствующим соверше
нию новых преступлений. Лица, отбывающие на
казание без изоляции от общества, имеют воз
можность поддерживать отношения с семьей, 
воспитывать детей, что способствует формирова
нию правопослушного поведения и снижает риск 
рецидива.

Законом закреплены три вида пробации:
Исполнительная пробация — применяется 

уголовно-исполнительными инспекциями в отно
шении лиц, находящихся в трудной жизненной си
туации, при исполнении наказаний, не связанных 
с изоляцией осужденных от общества (за исклю
чением осужденных к штрафу и принудительным 
работам), и иных мер уголовно-правового харак
тера.

Пенитенциарная пробация — применяется 
в отношении осужденных в учреждениях, испол
няющих наказания в виде принудительных работ 
или лишения свободы, представляет собой со
вокупность мер, направленных на исправление 
осужденных, а также на подготовку осужденных 
к освобождению из указанных учреждений.

Постпенитенциарная пробация — применя
ется в отношении лиц, освободившихся из учре
ждений, исполняющих наказания в виде принуди
тельных работ или лишения свободы, и оказав
шихся в трудной жизненной ситуации, представ
ляет собой совокупность мер, направленных на 
ресоциализацию, социальную адаптацию и соци
альную реабилитацию.

Срок применения постпенитенциарной про

бации определяется индивидуальной програм
мой, но не может составлять более 1 года со дня 
её начала. Основанием применения пробации яв
ляется обращение лица в уголовно-исполнитель
ную инспекцию с заявлением об оказании содей
ствия в ресоциализации.

Как отмечается в разъяснениях Генеральной 
прокуратуры РФ, Закон о пробации содержит 
большое количество отсылочных и бланкетных 
норм, его содержание имеет рамочный межот
раслевой характер. Нигде не установлены обя
занности субъектов пробации, а нормы Закона 
не содержат конкретных механизмов (процедур) 
реализации мер пробации (например, содействие 
в трудоустройстве, обеспечение жильем, получе
ние медицинской и психологической помощи)[7].

Закон не устанавливает очередность (прио
ритетность) оказания социальной поддержки тех 
или иных категорий нуждающихся в ней граждан, 
а также не предусматривает особого порядка фи
нансирования такой поддержки применительно к 
осужденным и бывшим осужденным.

Актуальной остается проблема профессио
нальной подготовки кадров в сфере пробации. 
Как указывается в официальных разъяснениях, 
потребуется разработать соответствующие об
разовательные программы, имеющие междисци
плинарное содержание и предусматривающие 
изучение организационно-правовых основ и тех
нологий социальной работы, форм и методов 
воспитательной работы, вопросов противодей
ствия коррупции, применения информационных 
технологий. Их реализация целесообразна как 
в отношении сотрудников уголовно-исполнитель
ных инспекций, так и в отношении персонала иных 
органов, являющихся субъектами пробации[3].

Проведенный анализ позволяет сделать вы
вод о том, что наказания, альтернативные ли
шению свободы, являются эффективным инстру
ментом уголовной политики, позволяющим дости
гать целей исправления осужденных при меньших 
экономических и социальных издержках. Стати
стические данные за 2024-2025 годы свидетель
ствуют о последовательной реализации курса на 
гуманизацию уголовного правосудия: доля при
говоров к лишению свободы снизилась с 29% 
до 26%[5].

Принудительные работы как альтернатива 
лишению свободы демонстрируют растущую вос
требованность в судебной практике, что подтвер
ждается данными Локтевского районного суда 
Алтайского края, где количество замен наказания 
на принудительные работы за 9 месяцев 2025 
года выросло в три раза по сравнению с 2024 
годом. Верховный Суд РФ последовательно при
зывает суды активнее применять альтернативные 
виды наказания при наличии смягчающих обсто
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ятельств и отсутствии отягчающих 
Внедрение института пробации на основе 

Федерального закона от 06.02.2023 №  10-ФЗ 
создает предпосылки для дальнейшего совер
шенствования системы альтернативных наказа
ний и повышения их результативности. Индивиду
альные программы ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации позволяют 
обеспечить адресный подход к каждому лицу, в 
отношении которого применяется пробация.

Вместе с тем эффективность альтерна
тивных наказаний существенно зависит от ор
ганизационного обеспечения: наличия рабочих 
мест, взаимодействия уголовно-исполнительных 
инспекций с органами местного самоуправления 
и работодателями, качества правового регулиро
вания и кадрового обеспечения. Решение этих 
проблем требует комплексного подхода и даль
нейшего совершенствования законодательства.

Перспективными направлениями исследо
вания представляются: разработка методик оцен
ки эффективности альтернативных наказаний с 
учетом не только статистических, но и качествен
ных показателей; анализ правоприменительной 
практики замены лишения свободы принудитель
ными работами при рецидиве преступлений; изу
чение влияния института пробации на снижение 
рецидивной преступности в долгосрочной пер
спективе; сравнительный анализ эффективности 
различных видов альтернативных наказаний; ис
следование зарубежного опыта применения аль
тернативных наказаний и пробации с целью его 
адаптации к российской правовой системе.
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